SCID - 5TuDIJSKI CENTER
ZA INDUSTRIJSKO DEMOKRAGIJO

ZDRUZENJE
SVETOV DELAVCEY
SLOVENLJE

Spostovani clani zdruzenja,
vabimo vas na tradicionalni dvodnevni

Strokovni posvet Zdruzenja

svetov delavcev Slovenije

v ponedeljek in torek, dne 9. in 10. oktobra 2023,
v Kongresnem centru ADRIA,
Jadranska cesta 25, 6280 ANKARAN

Vsebina:

. Predlog novega ZSDU

II. Smernice za vkljucitev »upravljanja
dobrega pocutja« (well-beeinga) v
programe dela svetov delavcev

Ad I: Predlog novega Zakona o sodelovanju delavcev pri upravljanju

V Zdruzenju svetov delavcev Slovenije si ze leta prizadevamo za izboljSanje temeljne
zakonodaje na podrocju delavskega soupravljanja v Sloveniji. Na podlagi dosedanjih
tridesetletnih izkusenj iz prakse uresni¢evanja tega zakona smo pripravili osnutek
novega ZSDU, ki bo predstavljal izhodis¢no gradivo pristojnega ministrstva za
usklajevanje z ostalimi delezniki na tem podrocju (sindikati, delodajalci, drugi
zainteresirani). Ustanovljena naj bi bila tudi delovna skupina ministrstva, ki bo svoje
delo zacela prav na tej podlagi.
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Glavni cilj, ki ga Zelimo doseci z novim ZSDU, je odprava glavnih ugotovljenih
pomanjkljivosti veljavnega zakona ter bolj ucinkovito uveljavljanje participacijskih
pravic v praksi.

Predlogu novega Zakona o sodelovanju delavcev pri upravljanju bomo posvetili
celoten prvi dan posveta. Nas skupni rezultat bo na ravni zdruzenja usklajeno koncno
besedilo predloga novega zakona ZSDU-1, ki ga bomo takoj po posvetu predali v roke
ministru Maljevcu.

Ad 2: Delavnica o upravljanju dobrega pocutja v podjetju/organizaciji

Upravljanje dobrega pocutja je koncept, ki se osredotoca na ustvarjanje takih delovnih
pogojev, da se bo vsak zaposleni v organizaciji dobro pocutil in bo posledicno bolj
zavzet za delo, bolj produktiven, pa tudi bolj zdrav in zadovoljen. Vse to vpliva tudi na
uspesnost organizacije. Upravljanje dobrega pocutja se ne nanasa zgolj na
zagotavljanje varnega in zdravega delovnega okolja, pac pa tudi na: a) zagotavljanje
»dobrega dela« (delo, ki je osmisljeno, kjer so delovne zahteve premisljeno oblikovane,
kjer imajo zaposleni ustrezno stopnjo avtonomije, so pravicno nagrajeni ipd.); b)
zagotavljanje ucinkovitega voditeljstva, upravljanje raznolikosti in spostovanje eti¢nih
norm; c) skrb za nenehno in spostljivo komunikacijo z zaposlenimi ter pozitivne
medosebne odnose; d) skrb za osebno rast zaposlenih (razvoj kariere, vsezivljenjsko
ucenje, kreativnost, razvoj Custvenih kompetenc); e) skrb za posteno placilo zaposlenih
(primerna placa, dodatno pokojninsko zavarovanje, kreditiranje zaposlenih,
usposabljanja na podrocju financne pismenosti ipd).

Na drugem dnevu posveta se bomo seznanili z vsebino in nacini priprave upravljanja
dobrega pocutja do te mere, da bodo sveti delavcev lahko te »well being« programe
vkljucili v svoje letne (mandatne) programe dela sveta delavcev v posami¢nem
podjetju. Koncni rezultat tega dneva posveta bo oblikovanje prakticnih napotkov za
proaktivno angaziranje svetov delavcev na omenjenem podrodju.

Kot obicajno pa bo nase druzenje, razen strogo strokovnim vsebinam, namenjeno tudi
medsebojnemu spoznavanju, povezovanju in izmenjavi izkuSenj med clani svetov
delavcev iz celotne Slovenije, kar je prav tako eden od pomembnih ciljev delovanja
zdruzenja.
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PROGRAWM

1. dan
8.30-9.00 Sprejem in prijava udelezencev
9.00-9.10 Uvodni nagovor generalnega sekretarja ZSDS

|. TEMA:

Predlog novega Zakona o sodelovanju delavcev pri
upravljanju (ZSDU-1)

9.10-10.30 Pogovor z gostom posveta, ministrom za solidarno
prihodnost g. Simonom Maljevcem, in drzavnim
sekretarjem, dr. Konradom Plostajnerjem, za hitrejsi
razvoj delavskega soupravljanja v Sloveniji

10.30-11.00 Odmor

11.00 - 12.15 Predstavitev kljuc¢nih vsebin predloga ZSDU-1
dr. Elizabeta Zirnstein, generalna sekretarka ZSDS

dr. Mato Gostisa, bivsi generalni sekretar ZSDS

12.15-13.00 Predstavitev stalisca sindikatov o predlogu novega
ZSDU-1

Jakob Pocivavsek, predsednik konfederacije KSS Pergam

Andrej Zorko, Izvrsni sekretar ZSSS za sistemska vprasanja in
socialni dialog

13.00 - 14.30 Kosilo
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14.30 - 16.45 Plenarna razprava in oblikovanje konkretnih
predlogov za prenovo ZDSU

moderira: dr. Elizabeta Zirnstein, generalna sekretarka ZSDS

17.00 Druzabno srecanje udelezenceyv

2. dan

Il. TEMA:

Smernice za vkljucitev »upravljanja dobrega pocutja« (well-
beeinga«) v programe dela svetov delavcev

9.00-11.00 Upravljanje dobrega pocutja kot podlaga za

nacrtovanje dela in aktivnosti svetov delavcev

e Predstavitev koncepta upravljanja dobrega pocutja

e Kako »izmeriti« (zaznati, ugotoviti) konkretne potrebe zaposlenih na
razlicnih podrocjih upravljanja dobrega pocutja

e Primeri mozZnih ukrepov za dviganje kakovosti delovnega Zivljenja
na posameznih podrocjih upravljanja dobrega pocutja

e Kako pripraviti »program dobrega pocutja« in ga vkljuciti v program
dela sveta delavcev

dr. Danijela Brecko, izvrsna direktorica

SOFOS Institut za upravljanje znanja in razvoj talentov

11.00-11.30 Odmor

11.30-13.30 Oblikovanje konkretnih resitev za delovanje svetov
delavcev in ZSDS na podrodju upravljanja dobrega
pocutja (delo v skupinah)

e Delo v skupinah (po podjetjih oziroma dejavnostih)
e Porocanje skupin

Moderira: dr. Danijela Brecko, izvrsna direktorica

SOFOS Institut za upravljanje znanja in razvoj talentov
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13.30 - 14.15 Oblikovanje strateskih in akcijskih smernic za
delovanje svetov delavcev in ZSDS na podrodju
upravljanja dobrega pocutja (plenarno)

dr. Danijela Brecko, izvrsna direktorica SOFOS Institut za
upravljanje znanja in razvoj talentov

14.15-14-30 Aktualne informacije iz dela zdruzenja

14.30 Zakljucek posveta

Vsak udelezenec naj bi za pokrivanje organizacijskih in gostinskih stroskov
strokovnega posveta - razen stroskov morebitne hotelske namestitve, ki so v lastni
reziji udelezencev - prispeval 327,00 EUR + DDV. Placilo se opravi po zakljucku
posveta na podlagi izdanega racuna.

Udelezbo lahko prijavite najkasneje do vkljuéno PETKA, 6. oktobra 2023 prek
prijavnice na nasi spletni strani: https://www.delavska-participacija.com/prijava/ ali po
e-posti na naslov: scid.izobrazevanja@gmail.com Dodatne informacije na tel.: 041 749
090, Mitja Gostisa.

Prosimo vas, da ob prijavi poleg kontaktnih podatkov prijavitelja in imen ter priimkov
prijavljenih udelezencev navedete tudi njihove e-naslove, ker bo del gradiva za
posvet posredovan tudi v elektronski obliki.

Opomba:

1. Priporocamo, da si hotelsko namestitev rezervirate neposredno pri gostiteljih —

Hotel & Resort Adria Ankaran — kontakt za oddelek rezervacij:
E: booking@adria-ankaran.si
T: 05 66 37 444

Ob prijavi se sklicujte na nas posvet, ker smo za vse udelezence dogovorili ugodnejse
pogoje namestitve.

VABIMO VAS TOREJ, DA SE TUDI LETOS VIDIMO V CIM VECJEM STEVILU, DO
TAKRAT PA VAS LEPO POZDRAVLIAMO!

Dr. Elizabeta Zirnstein
Generalna sekretarka ZSDS
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