
  
  

               
 

Vabimo vas na strokovno izobraževanje: 
 
 

VPRAŠANJA IN ODGOVORI IZ PRAKSE ZA 
PRAKSO – ter aktualne novosti iz zakonodaje 
Interaktivno izobraževanje na podlagi različnih problematik s področja dela svetov 
delavcev z odvetnico in pravno strokovnjakinjo Nino Bakovnik 
 

 
ki bo v ČETRTEK, 7. decembra 2023, od 08.30 do 15.15 ure, 

Dvorana Urban, URBAN RING Hotel Ljubljana, Dolenjska cesta 242c 
 

 
 

Namen in vsebina izobraževanja  
 
Na podlagi zelo pozitivnih odzivov udeležencev tovrstnih interaktivnih izobraževanj v preteklih letih 
ter pobud naših članov, smo se v Združenju svetov delavcev Slovenije tudi letos odločili, da 
pripravimo izobraževanje, kjer bomo posebno pozornost namenili AKTIVNEMU SODELOVANJU 
udeležencev ter IZMENJAVI DOBRIH PRAKS IN IZKUŠENJ svetov delavcev iz različnih podjetij. Na tak 
način namreč lahko najbolj učinkovito pospešimo prenos teoretičnih vsebin v prakso. Zato bomo 
ob podajanju najbolj aktualnih informacij, hkrati omogočili tudi čim več časa za diskusijo med 
udeleženci in postavljanju konkretnih vprašanj. 
 
Izobraževanje bomo pričeli s krajšim pregledom nekaterih novosti iz zakonodaje, in sicer se bomo 
osredotočili na: 

- Spremembe pri evidentiranju delovnega časa (Zakon o spremembah in dopolnitvah zakona 
o evidencah na področju dela in socialne varnosti) 

- Novi zakon o zaščiti »žvižgačev«, v katerih vlogi se nemalokrat znajdejo tudi člani sveta 
delavcev (Zakon o zaščiti prijaviteljev) 

- Ključne novosti ZVOP-2 (Zakon o varstvu osebnih podatkov) 
 
Nadaljevali pa bomo s pregledom različnih konkretnih vprašanj iz prakse, ki jih tekom celega leta 
prejemamo na naš naslov s strani naših članov ter nanje ponudili strokovno mnenje. Prednostno 
bomo obravnavali vprašanja, ki jih bomo že pred izobraževanjem prejeli od prijavljenih 
udeležencev.  
 
Za zagotavljanje strokovnosti in aktualnosti izobraževanja ter diskusije smo tudi tokrat k 
sodelovanju povabili odvetnico Nino Bakovnik, ki bo s svojimi izkušnjami lahko iz prve roke podala 
odgovore na najbolj pereča vprašanja in dileme s katerimi se trenutno v praksi spopadajo sveti 
delavcev.  



 

Svoja vprašanja in izkušnje nam pred izobraževanjem, najkasneje do zaključka prijav, 
lahko pošljete po e-pošti na naslov: scid.izobrazevanja@gmail.com in si s tem 
zagotovite  strokovni odgovor, saj bodo ta vprašanja obravnavana prednostno. 
 
Naš bistveni cilj je torej vsem udeležencem ponuditi tako strokovno pravno mnenje, kot tudi 
mnenja in izkušnje iz prakse drugih podjetij. Upamo, da se nam torej ob zaključku letošnjega 
izobraževalnega programa pridružite v čim večjem številu, saj je to tudi glavni pogoj za res 
učinkovito izvedbo. 
 
Izobraževanje priporočamo 

 
 PREDSEDNIKOM in ČLANOM SVETOV DELAVCEV 
 PREDSTAVNIKOM ZAPOSLENIH V ORGANIH VODENJA IN NADZORA 

 (članom NS, UO in delavskim direktorjem) 
 SINDIKALNIM ZAUPNIKOM 
 KADROVSKIM, PRAVNIM IN DRUGIM STROKOVNJAKOM V PODJETJIH 

 
Program 

08.30 – 09.00 
 

Sprejem in registracija udeležencev, priprava na izobraževanje 

09.00 – 14.30 1. Kratek pregled aktualnih novosti iz zakonodaje 
₋ Zakon o spremembah in dopolnitvah zakona o evidencah na področju 

dela in socialne varnosti 
₋ Zakon o zaščiti prijaviteljev 
₋ Zakon o varstvu osebnih podatkov 

2. Odgovori in razprava o predhodno poslanih vprašanjih udeležencev  

3. Vprašanja in odgovori iz našega nabora  
₋ Skupno posvetovanje v primeru nesklepčnosti sveta delavcev 
₋ Delavsko soupravljanje v d.o.o. 
₋ Podlage za začetek pogajanj o participacijskem dogovoru 
₋ Dileme ob nastopu novega sveta delavcev 
₋ Ali pravilnik lahko nadomesti kolektivno pogodbo? 
₋ Uveljavljanje pravic članov svetov delavcev 
₋ Razpis volitev za nov svet delavcev 
₋ »Podaljšanje mandata« v primeru neveljavnih volitev 
₋ Oviranje in onemogočanje opravljanja dela in funkcije članom sveta 

delavcev 
₋ Kaj lahko sodi v »nadstandard« po participacijskem dogovoru? 
₋ Stroški izobraževanja članov sveta delavcev 
₋ Nagrade neprofesionalnim članom sveta delavcev 
₋ Nujna sredstva za delo sveta delavcev 
₋ Obveznost uprave prisostvovati sejam sveta delavcev 
₋ Letni delovni koledar in svet delavcev 
₋ Pristojnosti odborov sveta delavcev 



 

₋ Reorganizacija – skupno posvetovanje ali le obveščanje sveta delavcev? 
₋ Pristojnosti sveta delavcev in sindikata glede sistemizacije delovnih mest 
₋ Sodelovanje delavskih predstavnikov pri sprejemanju izjave o varnosti 
₋ Svet delavcev in skrajšani delovni čas 
₋ Izločitev dela dejavnosti družbe – »outsourcing« 
₋ Kršitev pravice sveta delavcev do obveščenosti 
₋ Roki v kandidacijskem postopku za delavske predstavnike v nadzornem 

svetu 
₋ Mandat in izvolitev predstavnikov delavcev v NS ali UO družbe 

14.30 – 15.15 Sklepne misli in zaključek izobraževanja 
 
Izvajalka 
 
Odvetnica Nina Bakovnik, LL.M., magistra prava s specializacijo iz evropskega in mednarodnega 
delovnega prava z Univerze v Amsterdamu, odvetnica v Odvetniški pisarni Jadek & Pensa; 
magistrirala je s področja prava enake obravnave, v praksi pa se primarno ukvarja z delovnim 
pravom. Njeno delo vključuje predvsem svetovanje domačim in tujim strankam v zvezi z urejanjem 
delovnih razmerij, sodeluje pa tudi pri skrbnih pregledih družb z vidika delovnega prava in se 
ukvarja z migracijskim pravom. 
 
Prijave in kotizacija  

Udeležbo lahko prijavite najkasneje do TORKA, 5. decembra 2023 prek spletne prijavnice:  
 

 
SPLETNA PRIJAVNICA 

 
 
ali po e-pošti: scid.izobrazevanja@gmail.com. Natančnejše informacije lahko dobite tudi na GSM 
(041) 749 090 – Mitja Gostiša. 
 
Kotizacija z gradivom, osvežilnimi napitki in kosilom za člane Združenja svetov delavcev Slovenije 
znaša 220,00 € + DDV, za ostale udeležence pa 250,00 € + DDV.  
 
Pri plačilu lahko uveljavljate 10% popust, če organizacija prijavi najmanj dva udeleženca.   
 
Kotizacijo nakažete na podlagi prejetega računa (po zaključku izobraževanja) na transakcijski račun 
podjetja ŠCID IZOBRAŽEVANJA, Mitja Gostiša s.p., št.: SI56 0312 6100 0159 327 odprt pri SKB banki 
(SWIFT SKBASI2X). 
 
Lep pozdrav in nasvidenje na izobraževanju! 
 


